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DELLE B.C.C.

BANCHE DI CREDITO COOPERATIVO

TRATTATIVA PER IL RINNOVO DEL C.C.N.L. DI CATEGORIA

Comunicato su incontro del 31/05/05

La delegazione FABI si ¢ incontrata in data odierna con la Delegazione sindacale
di Federcasse.

L’incontro ha visto un avvio della trattativa sui temi concreti.

Il primo argomento affrontato in modo costruttivo ¢ stato quello dell’area
contrattuale, degli appalti e dell’applicazione del contratto Federcasse.

Su questo tema, anche al fine di evitare disapplicazioni contrattuali, la FABI ha
richiesto I’attivazione di un osservatorio.

La FABI ha anche richiesto un’accelerazione della discussione al fine di evitare
una lunga trattativa per il rinnovo del CCNL. Attendiamo quindi da parte di
Federcasse sui prossimi temi risposte piu articolate che tengano conto delle analisi e
delle proposte che la nostra organizzazione sindacale ha sviluppato sia in sede di
piattaforma che nei tempi successivi.

Temi centrali di confronto restano la Responsabilita Sociale delle Imprese, i
Quadri Direttivi, il mercato del lavoro, e la retribuzione.

Occorrera ricercare le specificita del settore per arrivare ad una positiva
conclusione della vertenza.

La FABI ha sollecitato Federcasse ad entrare nel merito del Manifesto Sociale
presentato il 28 aprile u.s. al fine di pervenire ad un documento condiviso che
impegni in modo chiaro le Aziende sui temi del Sociale e delle responsabilita nei
confronti dei Soci e della clientela.

A margine dell’ incontro é stato sottoscritto I’ accordo di proroga del Fondo
di Sostegno al Reddito fino al 30.06.2020.

Vive cordialita.

La Segreteria Nazionale L’Esecutivo Nazionale BCC

Roma, 31 Maggio 2005.



